COMUNE DI SANTU LUSSURGIU

Provincia di Oristano
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AREA AMMINISTRATIVA

AVVISO PUBBLICO

BANDO PER REALIZZAZIONE PROGETTO
Borse lavoro giovani - annualita 2022

IL RESPONSABILE DELL’AREA

In esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. 62 del 20/06/2022

RENDE NOTO

Che il Comune di Santu Lussurgiu, al fine di promuovere I'aggregazione giovanile, I'impegno sociale
e lo sviluppo del senso civico nonché la partecipazione attiva e responsabile dei giovani alla vita della
comunita locale, intende assegnare n. 4 borse lavoro finalizzate al coinvolgimento degli stessi per la
collaborazione nelle attivita inerenti i servizi istituzionali erogati a favore della collettivita.

REQUISITI PER L’ACCESSO ALLE BORSE LAVORO

- giovani maggiorenni residenti nel territorio del Comune di Santu Lussurgiu;

- giovani che al momento della pubblicazione del bando non svolgono alcuna attivita lavorativa
(iscrizione  presso il Centro per [I'Impiego competente con stato di
disoccupazione/inoccupazione);

- giovani che non hanno beneficiato nel corso del 2021 di altre misure di aiuto ed assistenza
erogate dal Comune o da altri istituti/enti;

- non aver partecipato ai progetti borse lavoro giovani negli anni precedenti (coloro che hanno
gia beneficiato dell'intervento negli anni precedenti saranno ammessi solo in caso di assenza di
altre candidature)

- requisiti specifici previsti (come di seguito specificati).

L’istanza di partecipazione € riservata ad un solo componente del nucleo familiare e i requisiti
richiesti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

LUOGO DI ESECUZIONE DELLE ATTIVITA

Le attivita previste potranno svolgersi sia nel centro abitato di Santu Lussurgiu sia nella borgata di
San Leonardo de Siete Fuentes.

NUMERO GIOVANI COINVOLTI

4 giovani - ciascun candidato puo impegnarsi a svolgere le attivita per n. 2 mesi oppure anche per
n. 1 mese (pertanto il numero dei giovani puo variare tenendo conto delle risorse disponibili).

ATTIVITA
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a) Supporto alle attivita del Museo della Tecnologia Contadina Francesco Salis (supporto al
personale del museo, apertura e chiusura museo, accoglienza museo, accoglienza turistica,
visite guidate nel paese)

b) Supporto alle attivita della Pro Loco di Santu Lussurgiu (supporto al personale della Pro Loco,
apertura e chiusura sede, accoglienza turistica)

c) Supporto alle attivita della Fondazione Hymnos di Santu Lussurgiu (supporto al personale
della Fondazione, apertura e chiusura sede, accoglienza)

d) Supporto tecnico e logistico ad eventi e manifestazioni culturali (assistenza tecnica per
montaggio, corretto funzionamento e smontaggio impianto audio e video).

Requisiti specifici

- Preferibilmente diploma scuola secondaria di secondo grado

- Conoscenza della geografia, della storia e delle tradizioni del territorio di Santu Lussurgiu

- Conoscenza informatica

- Conoscenze tecniche inerenti I'organizzazione e I'allestimento di piccoli spettacoli (capacita
utilizzo strumentazione audio e video)

Orario settimanale
25 ore settimanali garantendo la massima flessibilita oraria e presenza durante gli eventi, inclusi

festivi

MODALITA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di ammissione alla borsa lavoro deve essere redatta sul modulo allegato al presente
avviso e deve pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 7 luglio 2022 mediante posta
elettronica al seguente indirizzo:  protocollo.santulussurgiu@pec.comunas.it  oppure
protocollo@comunesantulussurgiu.it con indicazione nell’'oggetto della mail “domanda di
partecipazione all’avviso pubblico per assegnazione borse lavoro giovani - anno 2022”.

Alla domanda di partecipazione debitamente compilata e firmata deve essere allegata a pena di
esclusione copia di un valido documento di identita e il curriculum vitae.

L’istanza di partecipazione é riservata ad un solo componente del nucleo familiare.

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Dopo la verifica del competente ufficio dei requisiti di accesso richiesti dal presente avviso verra
formulata una graduatoria secondo i seguenti criteri:

Esperienza nel settore specifico 0 punti: in caso di nessuna esperienza
1 punto: per esperienza da 1 a 6 mesi
2 punti: per esperienza da 7 a 12 mesi
3 punti: per esperienze oltre 1 anno
Eta 1 punto: eta superiore ai 31 anni
2 punti: eta compresa tra 30 e 25 anni
3 punti: eta compresa tra 24 e 18 anni

Titolo di studio
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Diploma: 1 punto
Laurea attinente alle attivita da svolgere: 1,5 punti

In caso di parita di punteggio si dara priorita al piu giovane di eta.

Il borsista sara affiancato da un tutor di riferimento, il quale avra la funzione di accompagnamento
e sostegno nell’lambito dell’area di intervento con particolare riferimento alla programmazione e
organizzazione delle attivita previste nel progetto.

Il rapporto con i beneficiari non costituisce rapporto di lavoro e il ricorso alle suddette attivita &
subordinato esclusivamente all’attivazione della posizione INAIL e polizza assicurativa per
responsabilita civile.

In caso di non accettazione della borsa da parte degli aspiranti utilmente collocati nella graduatoria,
si procedera allo scorrimento della stessa.

In caso di interruzione a qualsiasi titolo della borsa lavoro assegnata, ivi compresa I'inadempienza,
essa puo essere utilizzata per costituire una nuova borsa lavoro esclusivamente per il periodo
rimanente durante il quale sara inserito un nuovo beneficiario seguendo I'ordine della graduatoria.

Ai fini dell’inserimento nel progetto € necessaria I'acquisizione di apposita certificazione attestante
I'idoneita del soggetto allo svolgimento delle attivita.

La presentazione della domanda comporta 'accettazione di tutte le disposizioni contenute nel
presente avviso.

VALIDITA GRADUATORIA

Verranno predisposte due graduatorie, una per ogni ambito di intervento.

Qualora per un ambito di attivita non sia presente il numero dei borsisti richiesti, & facolta
dell’lamministrazione stabilire la destinazione previa disponibilita del borsista.

La graduatoria avra durata fino al 31/12/2022 e potra essere utilizzata anche in caso di reperimento
di ulteriori risorse da dedicare a tale finalita.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI — Regolamento (UE) 2016/679

Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del nuovo
regolamento UE n. 679/2016, i dati personali forniti dai professionisti, saranno raccolti presso il
servizio amministrativo e utilizzati esclusivamente per le finalita inerenti |”espletamento del
presente procedimento.

Il titolare del trattamento & il Comune di Santu Lussurgiu, in persona del Sindaco.

Il responsabile della protezione dei dati € la societa QUALIFICA GROUP SRL nella persona del legale
rappresentante dott. Enrico Ferrante, contattabile all’indirizzo e-mail:
unionemontiferrugdpr@qualificagroup.it

Il trattamento sara effettuato sia con modalita manuali che mediante I'uso di procedure
informatiche, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 2016/679 e dall’allegato B del
D.lgs. 196/2003 in materia di misure minime di sicurezza.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Comune di Santu Lussurgiu — Avviso Progetto Borse Lavoro Giovani — annualita 2022 Pag. 3




Ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/1990, si comunica che il responsabile del procedimento & la
Dott.ssa Anna Rita Mula, responsabile area amministrativa tel. 07835519206 — indirizzo email
(amministrativo@comunesantulussurgiu.it).

Copia integrale del presente avviso e del modulo di domanda sono disponibili sul sito istituzionale
e all’albo pretorio.

Santu Lussurgiu, 27 giugno 2022

Il Responsabile dell’area amministrativa

{:\ Dott.ssa Anna Rita Mula
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